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01 පරිච්වේදය 

1.1 හැඳින්වවීම 

 
 

ආර්ීක සාංවර්ධනය සහ මානව යහපැවැේම යවනුයවන්ව ගුණාේමක, විශරවාසදායී, ආපදාවන්වට ඔයරාේු 

යදන, කාර්යක්ෂම, ඵලදායී ප්රවාහන යසරවාවක් යගාඩනැාංීම වර්තමානය වන විට අතවශය සාධකයක් ී 

ඇත. යමහිලා ප්රවාහන අමාතයාාංශය විසින්ව ප්රවාහන විෂයයට අදාළ ප්රතිපේති සේපාදනය, ජාතික අයවැය, 

රාජය ආයයෝජන හා ජාතික සාංවර්ධන වැඩපිළියවල යටයේ ඇති වයාපෘති ක්රියාේමක කිරීම, අමාතයාාංශ 

විෂය පථයට අයේවන මහජන යසරවාවන්ව කාර්යක්ෂමව හා මහජන හිතකාමී අයුරින්ව ලබා දීම, නාසරතිය හා 

දුෂණය පිටු දකිමින්ව අමාතයාාංශයේ කාර්යභාරය ඉටු කිරීම සහතික කිරීමට ඉවහල් වන ආකාරයට නීන 

කළමනාකරණ ක්රම හා තාක්ෂනය යයාදා ගනිමින්ව සියලු ක්රමයේදයන්ව ප්රතිසාංසරකරණය කිරීයේ 

කර්තයවයේ නියැයලමින්ව සිටී. ප්රවාහන හා මහාමාර්ග අමාතයාාංශය හා යටයේ පවතින ආයතන සියල්ලද 

දායක කරගනිමින්ව 2022 වසර ුළ ද  වයාපෘති හා වැඩසටහන්ව රාශියක් ක්රියාේමක කරන ලදි. 

මහජන සුභ සිේධිය හා යපාදු මගී අවශයතා සපුරාලීම සඳහා ප්රවාහන පේධතියේ සාංවර්ධනයක් නිරුරුවම 

සිදු විය යුුය. ශ්රී ලාංකාව ුළ වරින්ව වර ඇතිවූ විවිධ අර්ුද හමුයේ යපාදු ප්රවාහන ක්යෂරත්රය සීඝ්ර යලස බිඳ 

වැටීමකට ලක්විය. එවන්ව තේේවයන්ව මත මගී ජනතාව යපාදු ප්රවාහනයයන්ව ඈේ ී පුේගලික ප්රවාහන 

මාධය කරා යයාමුීමට නැඹුරු විය. ඉන්වධන හිඟය මත යපාදු ප්රවාහන යසරවා අඛ්ණ්ඩව පවේවා යගන යාම 

සඳහා ගැටලුකාරී තේේවයන්ව පැවති කාලය ුළ ශ්රී ලාංකා දුේරිය යදපාර්තයේන්වුව ලබා දුන්ව යසරවය 

ප්රශසරත විය. 2022 වර්ෂයේදී ජාතික ප්රවාහන පේධතිය ුළ මගී හා භාණ්ඩ ප්රවාහන කටයුු අඛ්න්වඩව සිදු 

කරමින්ව ශ්රී ලාංකා දුේරිය යසරවය ජාතික ප්රවාහන පේධතියට ප්රධාන සැපයුේකරුයවක් යලස දායකේවය 

ලබායදමින්ව  සුටුදායක යමයහවරක නියැලුණි. දුේරිය යසරවාව කාර්යක්ෂමව පවේවායගන යාම සඳහා 

දුේරිය ඇණියේ සුළු අළුේවැඩියා, දුේරිය මාර්ගයේ හා සාංඥා පේධතියේ නඩේු හා අළුේවැඩියා කටයුු 

අඛ්ණ්ඩව සිදු කිරීමට පියවරගන්වනා ලදි. මගී පහසුව හා ආරක්ෂාව සඳහා දුේරිය යේදිකා ඉසරසීම හා දීර්ඝ 

කිරීයේ කටයුුද සිදු කරන ලදි. යකාවිඩ්- 19 වසාංගත තේේවයයන්ව පසු 2022 වසර ුළ දුේරිය ප්රවාහන 

කටයුු සාමානය තේේවයට පේීම යමන්වම දුේරිය ගාසරු වැඩිීමට සායේක්ෂව අයනකුේ ප්රවාහන යසරවා 

ගාසරු ඉහළ යාම යහරුයවන්ව දුේරිය යකයරහි මගී ආකර්ෂණය වැඩිීම දුේරිය ආදායම වැඩිීමට බලපෑ 

ප්රධානතම යහරුව යේ. ඉන්වධන මිල ඉහළ යාම යහරුයවන්ව භාණ්ඩ ප්රවාහනය සඳහාද ජනතාව විශාල යලස 

දුේරිය යවත නැඹුරු ී ඇති අතර, දුේරියයන්ව සිදු කරන භාණ්ඩ ප්රවාහන කටයුුවල සැලකිය යුු ඉහළ 

යාමක් දැකිය හැක.  

විදයාේමකව තීරණය කරනු ලබන යපාදු කාලසටහනක් මත ඇේත වශයයන්ව වූ මගී ඉල්ලුම සපුරා ගැනීම 

සඳහා ප්රීන රාජය බසර යසරවයක් යහෝ යපෞේගලික බසර යසරවයක් ලබාදීම අරමුණු කර ගනිමින්ව ජාතික 

ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභාව විසින්ව ශ්රී ලාංකා ගමනාගමන මණ්ඩලයේ බසරරථ හා යපෞේගලික බසරරථ 

සඳහා යපාදු කාලසටහන්ව සකසර කරනු ලැයේ. 2022 වර්ෂයේදී වියශරෂ අවධානය යයාමු වූ වයාපෘති රැසක් 

ක්රියාේමක කරන ලදි. ජාතික ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභායේ ක්රියාවලීන්ව සරවයාංක්රීයකරණය කිරීයේ  

වයාපෘති, Google තාක්ෂණය ඔසරයසර යපාදු ප්රවාහන යසරවා හඳුන්වවා දීම (GTFS), මාර්ගගත ක්රමයයන්ව 

බසරරථ වල ආසන යවන්වකිරීයේ වයාපෘති, බසරරථ සඳහා GPS සිේපේ නිකුේ කිරීම, My Bus-SL යයදුම 

හරහා GPS සවිකර ඇති බසරරථ පිලිබඳ සජීී යතාරුරු බසර මගීන්වට බලා ගැනීමට හැකියාව ලබාදීම, 

යපරයගවුේ කාඩ්පේ නිකුේ කිරීයේ නියමු වයාපෘතිය ගාල්ල මාකුඹුර අධියේගී මාර්ගයේ යපෞේගලික 

බසරරථ වල ක්රියාේමක කරන ලදි. යේවන විට Backend මෘදුකාාංගය සමග ඒකාබේධ ඕනෑම ආකාරයේ 

යගීේ මාදිලියකට අවසරථාව සලසා ඇත.  

බසරරථ ඇණියේ වර්ධනය හා බසරරථ පුනරුේතාපනය සඳහා 2022 වර්ෂය අවසන්ව වන විට අයැවය 

ප්රතිපාදන මඟින්ව රුපියල් මිලියන 1000ක මුදලක් භාණ්ඩාගාරය විසින්ව යවන්වකර තිබූ අතර එම වර්ෂය ුළ 

රුපියල් මිලියන 711.09ක මුදලක් වැය කර ඇත. ජාතික යපරයගවුේ ප්රවාහන කාඩ්පේ වයාපෘතිය සඳහා 
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Backend පේධති සාංවර්ධනය කිරීමට 2022 ජුනි මසදී ගිවිසුේ ගතී ඇත. ඊට අදාළ නියමු වයාපෘතිය 

මාකුඹුර ගාල්ල අතර සිදු කිරීමට යයෝජනා විය. Backend application සඳහා රුපියල් මිලියන 1.5 යගීමට 

අවශය කටයුු සිදු කරමින්ව පවතී. 

යමෝටර් රථ ප්රවාහන යදපාර්තයේන්වුව  විසින්ව ඉයලක්යරානික් කාඩ්පේ මඟින්ව යගීේ කිරීයේ පහසුකම 

ලබාදීම හා අාංක තහඩු යබදා හැරීමට සීඝ්රගාමී කුරියර් ක්රමයේදය හඳුන්වවා දීම යමම යදපාර්තයේන්වුව ලගා 

කරගේ ප්රධාන ඉලක්කයන්ව යේ.  

මාර්ග ආරක්ෂාව සේබන්වධයයන්ව ක්රියාේමක කරන ලද වැඩසටහන්ව රාශියකි. එක්සේ ජාතීන්වයේ 

සාංවිධානය විසින්ව හඳුන්වවා දුන්ව 2011-2021 දශකය සමායලෝචනය කිරීම හා 2021-2030 නව මාර්ග 

ආරක්ෂණ දශකයට සමගාමීව සැලැසරමක් සකසර කිරීම, මාර්ග අනුරු අවම කිරීම පිළිබඳව පර්යේෂණ 

පැවැේීම, මාර්ග රිය අනුරු දේත කළමනාකරණ පේධතිය සරථාපිත කිරීම, ග්රාමීය මාර්ග ආශ්රිතව සිදුවන 

මාර්ග රිය අනුරු ඉහළ යාම පාලනය කිරීම සඳහා දිසරික් යල්කේ කාර්යාල මට්ටමින්ව හා ප්රායේශීය 

යල්කේ කාර්යාල මට්ටමින්ව වුහයක් සකසර කිරීම, පළාේ මාර්ග ආරක්ෂණ ඒකක හරහා වැඩසටහන්ව 

ක්රියාේමක කිරීම, වන ජීීන්ව මාරුවන සරථානයන්වහි රියදුරන්ව දැනුවේ කිරීයේ පුවරු සරථාපිත කිරීයේ 

වැඩසටහන, දුේරිය හරසර මාර්ග, දුේරිය සරථාන හා දුේරිය මාර්ග ආශ්රිතව දැනුවේ කිරීයේ පුවරු සරථාපිත 

කිරීයේ වැඩ සටහන, රියඅනුරු බහුල ප්රයේශයන්වවල දැනුවේ කිරීයේ පුවරු සරථාපිත කිරීම, පාසල් මාර්ග 

ආරක්ෂණ වැඩසටහන ක්රියාේමක කිරීම, මාර්ග ආරක්ෂාව පිළිබඳව මහජනතාව දැනුවේ කිරීයේ 

වැඩසටහන ක්රියාේමක කිරීම යනාදිය යේ.  

2022 වර්ෂයයහි රයටහි පැවති අර්ුදකාරී තේේවයන්ව මත වුවද ජාතික ප්රවාහන වවදය ආයතනය වවදය 

පරීක්ෂණ 558,032 ක් සිදු කර ඇත. සීමාසහිත ලක්දිව ඉාංජියන්වරු පුේගලික ආයතනයේ විසින්ව නව 

වයාපෘතියක් යලස රජයට අයේ වාහන සඳහා යසරවා සැපයීේද සිදු කරනු ලබයි.  

ප්රවාහන අමාතයාාංශය හා ඒ යටයේ පවතින සියළුම ආයතන එක්ව කටයුු කරමින්ව කාර්යක්ෂම හා පරිසර 

හිතකාමී යපාදු ප්රවාහන පේධතියක් සඳහා 2022 වසර ුළ ක්රියාේමක කරන ලද වයාපෘති හා වැඩසටහන්ව 

පිළිබඳ මු යපළ ගැසරයේ. 
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1.2 ආයත්නවේ දැක්ම, වමවහවර සහ අරමුණු 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අරමුණු 

• මගීන්ව, භාණ්ඩ ප්රවාහනය කිරීම සහ සාංචාරක ප්රවාහන පහසුකේ සැපයීම. 

• මහජන විශරවාසය දිනා ගනිමින්ව රථවාහන තදබදය සහ මාර්ග අනුරු වළක්වා ගැනීම සඳහා 

කාලසටහනකට අනුව ප්රවාහන යසරවා පවේවායගන යාම. 

• ආයතනික වුහය ශක්තිමේ කිරීම. 

• මහාමාර්ග හා දුේරිය මාර්ගවලට සේබන්වධ පරිසර හිතකාමී සහ මගී හිතකාමී ප්රවාහන පේධතියක් 

සරථාපිත කිරීම. 

• 1991 අාංක 37 දරණ ජාතික ප්රවාහන යකාමිෂන්ව පනත ක්රියාවට නැාංීම 

• 1950 අාංක 18 දරණ දුේරිය පනත ක්රියාේමක කිරීම. 

• 2005 අාංක 27 දරණ ශ්රී ලාංකා ගමනාගමන මණ්ඩල පනත ක්රියාවට නැාංීම 

• 1997 අාංක 25 දරණ ජාතික ප්රවාහන වවදය ආයතන පනත ක්රියාවට නැාංීම 

• 1951 අාංක 14 දරණ යමෝටර් රථ ප්රවාහන පනත ක්රියාවට නැාංීම 

• යවනේ අමාතයාාංශයකට පවරා යනාමැති ප්රවාහන විෂය පවරා ඇති අමාතයාාංශ හා ඊට අනුබේධිත 

ආයතනයන්ව යවත පවරා ඇති විෂයයන්වට අදාළ අයනකුේ සියලු වයවසරථාවන්ව ක්රියාවට නැාංීම. 

 

1.3 ප්රධාන කාර්යයන්ව හා කර්ත්වයන්ව  

 

අාංක 2289/43 හා 2022.07.22 දිනැති ශ්රී ලාංකා ප්රජාතාන්වික සමාජවාදී ජනරජයේ අති වියශරෂ ගැසට් පත්රය 

අනුව ප්රවාහන යෙත්රය සඳහා පහත කාර්යයන්ව හා කර්තවයයන්ව පවරා ඇත. 

 

• රජය මඟින්ව ක්රියාේමක කරනු ලබන ජාතික ප්රතිපේතින්ව මත පිහිටා ප්රවාහන විෂයට සහ 

යදපාර්තයේන්වු හා වයවසරථාපිත ආයතන හා රාජය සාංසථාවන්වහි විෂයන්වට අදාළ ප්රතිපේති හා 

වැඩසටහන්ව සහ වයාපෘති සේපාදනය කිරීම, ක්රියාේමක කිරීම සහ ඇගයීම. 

• අමාතයාාංශ විෂය පථයට අයේ වන මහජන යසරවාවන්ව කාර්යක්ෂමව හා මහජන හිතකාමී අයුරින්ව 

ලබාදීම. 

• නාසරතිය හා දූෂණය පිටු දකිමින්ව අමාතයාාංශයේ කාර්යයභාරයය ඉටුකිරීමට සහතික කිරීමට 

ඉවහල් වන ආකාරයට නීන තාක්ෂණය යයාදාගනිමින්ව සියළු ක්රම සහ විධි ප්රතිසාංසරකරණය 

කිරීම. 

දැක්ම 

ශ්රී ලාංකාව, කලාපය ුළ ප්රමුඛ්තම මහජන යක්න්වීය ප්රවාහන පේධතිය සහිත 

රට බවට පේ කිරීම. 

වමවහවර 

ජනතාවයේ ජීවන තේේවයන්ව නගා සිටුීම උයදසා නවයතම තාක්ෂණික 

ක්රයමෝපායන්ව භාවිතා කරමින්ව ඉතා උසසර ප්රවාහන යටිතල පහසුකේ 

ක්රියාේමක කිරීම, සාංවර්ධනය සහ තිරසරව පවේවායගන යාම. 
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• වාහන තදබදය අවම කිරීම සඳහා වාහන අාංගන පිහිටුීම. 

• මගී යතාටුපල යසරවාවන්ව සැපයීම. 

• ආරක්ෂාකාරී සහ විශරවාසනීය මගී ප්රවාහන යසරවාවක් සැපයීම. 

• පරිසර හිතකාමී ප්රවාහන යසරවා පේධතියක් හඳුන්වවාදීම. 

• පුේගලික ප්රවාහන යසරවාවන්ව නියාමනය කිරීම. 

• බසරරථ නිශරපාදනය හා ප්රවාහන යෙත්රයන්වට අදාළ යේශීය කර්මාන්වත පේධතියක් යගාඩනැඟීම. 

• නව දුේරිය මාර්ග ඉදිකිරීම, පුළුල් කිරීම සහ ඊට අදාළව ඉඩේ පවරා ගැනීම සහ යටිතල පහසුකේ 

සාංවර්ධනය ඇුළු සියළු කටයුු. 

• වරායන්ව යවත දුේරිය මගින්ව භාණ්ඩ ප්රවාහනය කිරීමට අවශය පහසුකේ සරථාපනය කිරීම සහ පුළුල් 

කිරීම. 

• යමෝටර්ර ථ වාහන ලියාපදිාංචිය හා බලපත්ර නිකුේ කිරීම. 

• රියදුරු බලපත්ර නිකුේ කිරීම. 

• යමෝටර් රථ වාහන වලට අදාළ නීතිරීති සහ මාර්යගෝපයේශ  නිකුේ කිරීම සහ නියාමනය කිරීම. 

• හරිතාගාර වායු වියමෝචනය අවම කිරීම සඳහා ප්රවාහන යෙත්රයේ දායකේවය උයදසා උපායමාර්ග 

වැඩසටහන්ව ක්රියාේමක කිරීම. 

• අමාතයාාංශය හා අනුබේධිත ආයතන වලට පැවරී ඇති අයනකුේ විෂයයන්වට අදාළ සියලු කටයුු 

කිරීම. 

• අමාතයාාංශය හා අනුබේධිත ආයතන අධීක්ෂණය කිරීම. 

  

1.4 අමාත්ාාංශවේ සාංවිධාන සටහන 

1.4.1 යසේසිරිපාය පරිශ්රය    - පිටු අාංක 07 

1.4.2 මරදාන පරිශ්රය      - පිටු අාංක 08 

 

1.5 අමාත්ාාංශය යටවත්ස පවතින වදපාර්ත්වේන්වු  

• ශ්රී ලාංකා දුේරිය යදපාර්තයේන්වුව 

• යමෝටර් රථ ප්රවාහන යදපාර්තයේන්වුව 

 

1.6 අමාත්ාාංශය යටවත්ස පවතින ආයත්න 

• ශ්රී ලාංකා ගමනාගමන මණ්ඩලය 

• ජාතික ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභාව 

• ජාතික ප්රවාහන වවදය ආයතනය 

• මාර්ග ආරොව පිළිබඳ ජාතික සභාව 

• ලක්දිව ඉාංජියන්වරු පුේගලික සමාගම 
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1.4 ප්රවාහන අමාත්ාාංශවේ සාංවිධාන සටහන 

1.4.1 යසේසිරිපාය පරිශ්රය

කැමරා ශිල්පි     - 01 

කැමරා ශිල්පි     - 01 

 කැමරා සහායක      - 01(03) 

සහායක කාර්ය මණ්ඩලය 

සාංවර්ධනනිලධාරි 
(55) 

රියදුරු 

(25) 
කා.කා.ස.(28) යතාරුරු හාසන්වනියේදන තාක්ෂණ 

සහකාර (01) 
කළමනාකරණයසරවා 

නිලධාරි(35) 

ප්රධාන 

අභ්න්වත්රවිගණක 
SLACS 

 

අභ්න්වත්ර 

විගණක 

ප්රධාන 

ගණකාධිකාරි 
SLACS 

ගණකාධිකාරි 
SLACS 

 

ගණකාධිකාරි 
SLACS 

 

ප්රධාන 

ගණකාධිකාරි 
SLACS 

 

සැලසුේ ශිල්ි 

SLTS 
ත්ාක්ෂණ නිලධාරි 

SLTS 

ස.අ. 
(ත්ාක්ෂණ) 

SLEGS 
 

අධක්ෂ 
(ත්ාක්ෂණ) 

SLEGS 

වය.ස.වල්. 
 (ආයත්න) 

SLAS 

ස.අ./නි.අ. 
(සැලසුේ) 

SLPS 

අධක්ෂ 
(සැලසුේ) 

SLPS 

ස.අ./නි.අ.
(සැලසුේ) 

SLPS 

ස.අ./නි.අ. 
(සැලසුේ) 

SLPS 
 

වත්ාරුරු හා සන්වනිවේදන ත්ාක්ෂණ 

නිලධාරි 

පරිපාලන 

නිලධාරි 

භ්ාෂා පරිවර්ත්ක භ්ාෂා පරිවර්ත්ක 

නීති 

නිලධාරි 

Dept. 

ස.වල්. 
(පාලන) SLAS 

වය.ස.වල්. 

(පාලන)SLAS 

වය.ස.වල්. 
(දුේරිය) 

SLAS 

ස.වල්. 
(දුේරිය) 

SLAS 

අධක්ෂ යනරාල් 

SLEGS 

අධක්ෂ යනරාල් 

(ක්රමසේපාදන) SLPS 
 

ප්රධාන මූල නිලධාරි 

SLACS 
අතිවර්ක වල්කේ 
(සාංවර්ධන) SLAS 

වල්කේ 

අතිවර්ක වල්කේ 
(පාලන) SLAS 
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1.4.2 මරදාන පරිශ්රය  
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1.7 විවේශ ආධාර ලබන වාපෘති 

 

වේ- යේශීය වි- වියේශීය  

වාපෘතිවේ නම මූල ප්රභ්වය වාපෘතිවේ 

ඇස්ත්වේන්වුගත් 

වටිනාකම 

(රු.මි.) 

සමුච්ිත් වියදම 

(රු. මි.) 

(2022.12.31 දිනට) 

කාල සීමාව සාරාාංශගත් වාපෘති ප්රගතිය 

ව
ේ

ශී
ය

/වි
ව

ේ

ශී
ය

 ආයත්නය % විස්ත්ර 

මහ යකාළඹ  නාගරික 
ප්රවාහන ජාල වැඩිදියුණු 
කිරීයේ වයාපෘති 

යේ 

වි 

 (JBIC) 

ශ්රී ලාංකා 

රජය 

4,980.0 4729.72 
2009-2013-  අදියර 1 
2013-2023 - අදියර 2 
- 

97% 

නාගරික සැලසුේ සකසර කිරීම 
බහුවිධ ප්රවාහන මධයසරථාන සැලසුේ 
කිරීම 
යටිතල පහසුකේ සාංවර්ධනය 

ප්රවාහන වයාපෘති 
සැකසීයේ පහසුකම 

(TPPF) 
 
දුේරිය රක්ිතයේ 
අනවසර පදිාංචිකරුවන්ව 
නැවත පදිාංචි කිරීම 

වි 
 

යේ 
 

ADB 
 

ශ්රී ලාංකා 
රජය 

1,456.50 

 

9,798.08 

4,836.10 2016-2023 
 

 
 

 
 
 
 

වයාපෘතියට අදාළ නිමැවුේ 
2021.04.30 දිනට අවසන්ව කර ඇත. 
 

 
 

යේ 

 
 

 ලාංකා රජය 

 

9600.00 

 

3181.45 

 
 

2016-2025 

 
 

33.14% 

දුේරිය කාර්යක්ෂමතාව 
නැාංීයේ වයාපෘතිය 

(REIP) 

වි 

 
යේ 

ADB 

 
ශ්රී ලාංකා 

රජය 

28,232.00 

 
5,646.40 

5005.64 

 

230.52 

 

2019- 2025    17.73% 
 
 

4.08% 

 

මහව-ඕමන්වත දුේරිය 
වයාපෘතිය වි 

ඉන්වදියානු 
ණය ආධාර 

91.26 12,639.4 
 

වසර 3ක් 
 

40% 
53% 

යභෞතික 
මුලය 

යලෝක බැාංකු ණය 
ආධාර යටයේ 
සනීපාරක්ෂක පහසුකේ 
වැඩිදියුණු කිරීයේ 
වයාපෘතිය 

වි 
යලෝක 
බැාංකුව 

459.7 212.4 වසර 2ක් 
 

99% 

දුේරිය යදපාර්තයේන්වුව මගින්ව 
ක්රියාේමක කල වයාපෘතිය නිමකර 
ඇති අතර, ශ්රී ලාංගම විසින්ව නිමකර 
ඇති ප්රගතිය 95%කි. ඉතිරි වැඩ 
කටයුු ආයතනික ප්රතිපාදන මගින්ව 
සිදුකරයි. 
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02 පරිච්වේදය 

ඵලදායී හා කාර්යක්ෂම ප්රවාහන වස්වාවක කරා ියනගමු....... 

  

ප්රවාහනය යනු රයට් ආර්ිකයට සෘජු බලපෑමක්  ඇති කරන එක් වැදගේ යසරවාවකි. විධිමේ ප්රවාහන 

පේධතියක් යගාඩනැාංීම ුළින්ව රටක සාංවර්ධන ඉලක්කයන්ව කරා ලඟාීයේදී මහාමාර්ග හා දුේරිය මාර්ග  

පේධතිය ඇුළු යටිතල පහසුකේ පුළුල් කිරීම, සුවපහසු හා කාර්යක්ෂම මගී ප්රවාහනය, පරිසර බලපෑේ,  

මාර්ග තදබදය වැනි සාධක පිළිබඳ අවධානය යයාමුකල යුුය. මගී ජනතාවයේ සහ කර්මාන්වත හා යසරවා 

අාංශයන්වහි අවශයතාවන්ව ආමන්වත්රණය වන පරිදි ප්රවාහන පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීමේ ඒ ුළින්ව රයට් 

සාංවර්ධන ක්රියාවලිය සඳහා දායකීමේ  ප්රවාහන අමාතයාාංශයේ වගකීම යේ. ඒ සඳහා ප්රතිපේති සේපාදනය 

කිරීමේ ඒවා ක්රියාේමක කරීම, අධීක්ෂණය, ඇගයීම හා පසුවිපරේ කිරීම ප්රවාහන අමාතයාාංශය මඟින්ව සිදු 

යකයර්. 

 

2022 වසයර් මුල් භාගයේ ශ්රී ලාාංකික ජනතාව මුහුණ දුන්ව ප්රධානම අර්ුදයන්ව අතර ඉන්වධන හිඟය, ඉන්වධන 

මිල අනයේක්ිත යලස ඉහළ යාම දැක්විය හැක. යේ යහරුයවන්ව පුේගලික වාහන පමණක් යනාව විකල්ප 

ප්රවාහන ක්රමයේදයන්ව අඛ්ණ්ඩව පවේවායගන යාම සඳහා ද දැඩි බලපෑමක් එල්ල වූ අතර  යමහිදී විවිධ 

සීමාවන්ව යටයේ යපාදු ප්රවාහන යසරවා ජනතා අවශයතා සපුරාලීම සඳහා  පවේවායගන යන ලදී. එම නිසා 

ජනතාව විශාල වශයයන්ව තම සාංචලන අවශයතා සපුරාගැනීම සඳහා යපාදු ප්රවාහන යසරවා යවත යයාමු විය.  

 

ආර්ීක සාංවර්ධනය සහ මානව යහපැවැේම යවනුයවන්ව ගුණාේමක, විශරවාසදායී, ආපදාවන්වට ඔයරාේු 

යදන ප්රවාහන යසරවාවක් යගාඩනැාංීයේදී දුේරිය යදපාර්තයේන්වුවට විශාල කාර්යභාරයක් පැවයර්. දැනට 

පවතින දුේරිය මාර්ග ජාලය වැඩිදියුණු කිරීයේ වයාපෘති, මහව සිට ඕමන්වයතයි දක්වා දුේරිය මාර්ගය 

පුනරුේතාපනය කිරීයේ වයාපෘතිය සහ මහ යකාළඹ තදාසන්වන දුේරිය මාර්ග වයාපෘතිය, ඉන්වදියානු ණය 

යයෝජනා ක්රමය යටයේ දුේරිය ඇණිය ශක්තිමේ කිරීම සඳහා නව දුේරිය කට්ටල මිලදී ගැනීම, යේශීය 

අරමුදල් මගින්ව මගී මැදිරි පුනරුේථාපනය කිරීම සහ දුේරිය ඇණියේ අඛ්ණ්ඩ නඩේු හා අලුේවැඩියා 

කටයුු ද සිදු කිරීම, බසරරථ මගින්ව සපයනු ලබන මගී ප්රවාහන යසරවායේ කාර්යක්ෂමතාවය වැඩිකිරීම 

සඳහා ඉන්වදියානු ණය ආධාර යටයේ බසරරථ 200ක් ආනයනය කර යසරවායේ යයදීම, මගී පහසුව සහ 

ආරක්ෂාව සඳහා ප්රමුඛ්තාවය ලබා යදමින්ව දුේරිය ුළට ප්රයේශීම සහ පිටීම පහසු කරලීම සඳහා දුේරිය 

යේදිකා ඉසරසීම සහ දීර්ඝ කිරීයේ කටයුු සිදු කිරිම සහ වියශරෂ අවශයතා ඇති පුේගලයන්ව සඳහා ප්රයේශ 

පහසුකේ පුළුල් කිරීම ආදිය සිදුයකයර්. 

 

ශ්රී ලාාංකීක ජනතාවට ආරක්ිත, සුවපහසු, විශරවාසදායි මගී ප්රවාහන යසරවයක් සාධාරණ ගාසරු ක්රමයක් 

යටයේ පිරිනමමින්ව රාජය අාංශයේ දායකේවය ලබමින්ව නැගී සිටින ජනතා හිවතෂී ආයතනයක් යලස ශ්රී 

ලාංකා ගමනාගමන මණ්ඩලය හැඳින්වවිය හැකිය. යමම ආයතනය මඟින්ව ශ්රී ලාංකායේ සෑම ප්රයේශයක්ම 

ආවරණය වන පරිදි තම යසරවා දියේ කරමින්ව ජනතාව සඳහා යසරවාවන්ව රැසක් ලබා යේ. ශ්රීලාංගම හා දුේරිය 

ඒකාබේධ යසරවය වඩාේ විධිමේ කරමින්ව වයාේත කිරීම, දුරකථන ඇමුේ මගින්ව බසරරථවල ආසන යවන්ව 

කර ගැනීයේ පහසුකම ඇතිකිරීම, වාර ප්රයේශ පත්ර යසරවා, සමාන්වතර මගී යසරවා, හදිසි බිඳ වැටීේ වලදි 

ශ්රීලාංගම යසරවා, මහරගම අයේක්ෂා යරෝහල යවත වියශරෂ බසර රථ යසරවාවක් ආරේභ කිරිම, "බසර 

පුසරතකාල" වයාපෘතිය, “Park & Ride” වයාපෘතිය යනාදිය ශ්රීලාංගමය මඟින්ව ලබායදන ප්රධාන යසරවාවන්ව 

යේ. යලෝක බැාංකු ආධාර යටයේ දුේරිය සරථානවල සහ බසර ඩියපෝවල සනීපාරක්ෂක පහසුකේ වැඩිදියුණු 

කිරීම සඳහා වයාපෘතියක් (CERC වයාපෘතිය) ක්රියාේමක කර ඇත. 

 

ශ්රී ලාංකායේ ප්රවාහන මාධයයන්ව නියාමනය කිරීම සහ බසරරථ මගින්ව මගී ප්රවාහනය කිරීමට අදාළ ජාතික 

ප්රතිපේතිය පිළිබඳව රජයට උපයදසර දීම සහ එම ප්රතිපේතිය ක්රියායේ යයදීම පිණිස 1991 අාංක 37 දරන 

ජාතික ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභා පනතින්ව ජාතික ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභාව පිහිටුවා ඇත. ජාතික 
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ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභා පනත මගින්ව පැවරී ඇති බලතල හා කර්තවයයන්වට අනුකූලව ශ්රී ලාාංකික 

ජනතාවට කාර්යක්ෂම, ඉහල ප්රමිතියකින්ව යුේ පරිසර හිතකාමී, සුවපහසු ප්රවාහන යසරවාවක් ලබාදීම සහ 

ප්රවාහනයට නූතන ප්රයේශයක් ඇති කිරීම සඳහා විවිධ වයාපෘති ක්රියාේමක කර ඇත. 

 

පහසුකේ අවම ප්රයේශවල ජනතාවයේ ප්රවාහන පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරිම අරමුණු කරගනිමින්ව සමාජ 

සුභසාධන බසර යසරවායලස “සිසු සැරිය” සහ “නිසි සැරිය” යසරවා ක්රියාේමක යේ. නව “සිසු සැරිය” යසරවා 

52ක්, නව “නිසි සැරිය” යසරවා 25ක් 2022 වසයර් දී ආරේභ කරන ලදි. සිසුසැරිය මඟින්ව පාසල් සිසුන්වට 

ආරක්ිත සහ විශරවාසනීය යපාදු ප්රවාහන යසරවාවක් ලබායදන අතර ක්රියාේමක වන සමසරථ සිසුසැරිය 

යසරවා සාංඛ්යාව 1,617 කි. නිසි සැරිය යසරවාව, රාත්රී හා අලුයම කාලයේ මගී ජනතාවයේ ප්රවාහන පහසුකේ 

සපුරාලීම සඳහා ක්රියාේමක වන අතර ක්රියාේමක සමසරථ නිසි සැරිය යසරවා සාංඛ්යාව 216 කි. කිසිදු බසරරථ 

යසරවාවක් ක්රියාේමක යනාවන, සමාජයීය වශයයන්ව බසරරථ යසරවාවක් අවශය වුවද ආර්ිකමය ලාභ 

යනාලබන මාර්ග බැවින්ව මගී ප්රවාහනය සඳහා ධාවකයින්ව ඉදිරිපේ යනාවන ග්රාමීය ප්රයේශවල යවයසන 

ජනතාවට ප්රවාහන පහසුකේ සැපයීම සඳහා "ගැමි සැරිය” බසර රථ යසරවාව ක්රියාේමක වන අතර 

ක්රියාේමක සමසරථ යසරවා සාංඛ්යාව 13 කි. 

  

පර්යේෂණ ප්රතිඵල පාදක කර ගේ නීන තාක්ෂණය යමරටට උචිත පරිදි යපාදු ප්රවාහනයේ උන්වනතිය 

උයදසා යයාදා ගත යුුය. ප්රවාහන ක්යෂරත්රය පිළිබඳ පර්යේෂණ දැනුම ප්රවාහන ක්යෂරත්රයට ලබා දීම සඳහා 

පර්යේෂකයන්ව සහ පාර්ශවකරුවන්ව අතර මනා සේබන්වධීකරණයක් හා සන්වනියේදනයක් යගාඩ නඟා 

ගැනීම යේ සඳහා ඉතා වැදගේ යේ. එහිදී යපාදු ප්රවාහන යසරවය සඳහා නීන තාක්ෂණය හඳුන්වවා දීම 

යටයේ ජාතික ගමනාගමන යකාමිෂන්ව සභායේ ක්රියාවලීන්ව සරවයාංක්රීයකරණය කිරීම, Google (ගූගල්) 

තාක්ෂණය ඔසරයසර යපාදු ප්රවාහන යසරවා යතාරුරු ලබා දීම, MyBus-SL යයදවුම හඳුන්වවා දීම, බසර රථ 

සඳහා GPS  සවි කිරීම හා මාර්ගගත ආසන යවන්ව කිරීම යනාදී කටයුු සිදු කර ඇත. තවද යමම වසයර් දී 

මාකුඹුර  බහුවිධ ප්රවාහන මධයසරථානය විසින්ව දක්ිණ අධියේගි මාර්ගයේ ගමන්ව ගන්වනා මාකුඹුර - ගාල්ල 

බසරරථ සඳහා යපරයගවුේ කාඩ්පේ ක්රමයක් හඳුන්වවායදන ලදි.  

 

ශ්රී ලාංකාව ුළ යමෝටර් වාහන ලියාපදිාංචිය, නියාමනය, රියදුරු බලපේ නිකුේ කිරීම, මාර්ග ආරක්ෂාව හා 

පරිසර හිතකාමී වාහන භාවිතය යන අරමුණු යපරදැරිව කාර්යක්ෂම හා ඵලදායී යසරවාවක් සැපයීම සඳහා 

යමෝටර් රථ ප්රවාහන යදපාර්තයේන්වුව පිහිටුවා ඇත. සියලුම දිසරික් කාර්යාල මාර්ගගත (online) 

සේබන්වධතාව මඟින්ව නාරායහරන්වපිට ප්රධාන කාර්යාලය සමඟ සේබන්වධ ීයමන්ව, ග්රාමීය/ප්රායේශීය මට්ටයේ 

යසරවාලාභීන්වයේ අවශයතා කඩිනමින්ව ඉටු කිරීමේ, නීන පහසුකේ සහ නව තාක්ෂණය ුළින්ව යසරවාලාභී 

අයේක්ෂාවන්ව වඩා පහසුකරලීමේ යදපාර්තයේන්වුයේ ඉදිරි අභිලාෂයන්ව අතර ප්රධාන යේ. යමම 

අමාතයාාංශය විසින්ව, සපයනු ලබන යසරවාවන්ව සඳහා ඉයලක්යරානික් කාඩ්පේ මඟින්ව යගීේ කිරීයේ 

පහසුකම ලබා දීම, අාංක තහඩු යබදා හැරීමට සීඝ්රගාමී භාණඩ යබදාහැරීයේ (කූරියර්) ක්රමයේදයක් හඳුන්වවා 

දීම යනාදි ඉලක්ක සපුරායගන ඇත. 2022 වර්ෂයේ මුද්රණය කර ඇති රියදුරු බලපත්ර ප්රමාණය 125,250 කි. 

ලියාපදිාංචි නව වාහන සාංඛ්යාව 20,510 ක් වන අතර වාහන පැවරුේ සාංඛ්යාව 612, 877 කි. 

 

“සැමට සුරක්ිත මාර්ග පේධතියක්” යන දැක්ම මුල් කරගනිමින්ව මාර්ග ආරක්ෂාව පිලිබඳ ජාතික සභාව 

පිහිටුවා ඇත. මාර්ග ආරක්ෂාව පිලිබඳ ජාතික සභාව, “ජාතික ප්රවාහන සුරක්ෂාව පිලිබඳ යකාමිෂන්ව සභාව” 

යලස සරථාපිත කිරීමට අදාළ අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය ලැබී ඇති අතර ඊට අදාළ පනේ යකටුේ පත 

සකසරකර නීති යකටුේපේ යදපාර්තයේන්වුවට යයාමුකර ඇත. එයමන්වම 2021 - 2025  කාල සීමාව සඳහා 

මාර්ග අනුරු අවම කිරීම සඳහා අදාළ පාර්ශවකරුවන්වයේ සහභාගීේවයයන්ව පසර අවුරුදු ක්රියාකාරී 

සැලැසරමක් සකසර කර අවසන්ව කර ඇත. රුපියල් මිලියන 150 ක වටිනාකමකින්ව යුු යල්සර් යේගමාපක, 

අඳුරු ීදුරු පරීක්ෂා කිරීයේ ලුමිනසර මීටර්, ශේදය පරීක්ෂා කිරීයේ මීටර් යනාදී තාක්ෂණික උපකරණ ශ්රී 

ලාංකා රථවාහන යපාලීසියට ලබා දීමට කටයුුකර ඇත. එයමන්වම මේද්රවය භාවිතා කර රිය ධාවනය කරන 
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රියදුරන්ව හඳුනා ගැනීයේ උපකරණ කට්ටල මිල දී ගැනීමට අවශය රුපියල් මිලියන 10ක් ශ්රී ලාංකා 

යපාලීසියට ලබා දී ඇත.  

 

ශ්රී ලාංකා ගමනාගමන මණ්ඩලයේ හා පුේගලික බසර හිමියන්වයේ අබලන්ව වන මගී බසර රථ සහනදායී මිලකට 

උසසර තේේවයයන්ව අලුේවැඩියා යකාට ධාවනයට එක් කිරීම සඳහා ලක්දිව ඉාංජියන්වරු සමාගම පිහිටුවා 

ඇත. 2001 වර්ෂයේ සිට 2021 වර්ෂය යතක් ශ්රීලාංගම බසර රථවල බසර යබාඩි අලුේවැඩියාව පමණක් 

සිදුකළ යමම ආයතනය 2021 වර්ෂයේදී රජයට අයේ සියඵ වාහනවල අලුේවැඩියාවන්ව හා යසරවා සැපයීේ 

සිදු කිරීම සඳහා නීන යන්වයත්රෝපකරණ වලින්ව සමන්වවිත වාහන යසරවා මධයසරථානයක් ආරේභ කරන ලදි.  

 

ජාතික ප්රවාහන වවදය ආයතනය යකාළඹ පිහිටි ප්රධාන කාර්යාලය සහ දිවයින පුරා පිහිටි දිසරික් 

කාර්යාල 25 කින්ව සමන්වවිත යේ. සියලුම රියදුරු බලපත්ර අයේක්ෂකයන්වට ගුණාේමක වවදය පරීක්ෂණ 

සිදුකර ශාරීරික හා මානසික යයෝගයතාවය පිළිබඳ සහතික කිරීම යමම ආයතනයේ ප්රධාන කාර්යභාරයයි. 

2022 අයගෝසරු වන විට වවදය පරීක්ෂණ 558,032ක ප්රමාණයක් සිදුකර ඇත.  

 

එයමන්වම යාවේකාලීන වූ ජාතික යගාඩබිේ ප්රවාහන ප්රතිපේතියක අවශයතාව යමම වසර ුළ තදින්වම 

යපන්වනුේ විය. අර්ුදකාරී අවසරථාවන්වහි ජනතාවයේ ප්රවාහන අවශයතා සපුරාලීම සඳහා ගත හැකි 

ක්රියාමාර්ග පිළිබඳ කාලානුරුපී නිගමනයන්වට එළඹීමට ප්රවාහන ප්රතිපේතියක ඇති අවශයතාව මැනවින්ව 

පිළිඹිඹු විය. එබැවින්ව මගී හා භාණ්ඩ ප්රවාහනයේ සියළු මානයන්ව ආමන්වත්රණය වන පරිදි පවතින ප්රවාහන 

ප්රතිපේතිය යාවේකාලීන කිරීයේ වැඩකටයුු 2022 වසයර්දී ආරේභ කරන ලදී. 

 

ජනතාව වැඩි වශයයන්ව යපාදු ප්රවාහන යසරවාව යවත ආකර්ෂණය කර ගැනීම යමම අමාතයාාංශය යවත 

පැවරී ඇති ප්රධාන අභියයෝගයක් වන අතර, එයට සාර්ථකව මුහුණ දීමට හැකි වන්වයන්ව ජනතා හිතවාදී, 

සුවපහසු, කාර්යක්ෂම සහ නිසි යවලාවට ධාවනය වන ප්රවාහන යසරවාවක් ක්රියාේමක කිරීම ුළිනි. 

එබැවින්ව ශ්රී ලාංකායේ ප්රවාහන ක්යෂරත්රයට අදාලව පිහිටුවා ඇති යමම සියලු ආයතන සේබන්වධීකරණය ද 

ඒවායේ කටයුු සඳහා මාර්යගෝපයේශනය ද එම කටයුු අධීක්ෂණය ද සිදුකරමින්ව ප්රවාහන හා මහාමාර්ග 

අමාතයාාංශය ශ්රී ලාාංකික ප්රවාහන ක්යෂරත්රයේ නියමුවා යලස ක්රියාකරයි.     

 

 

 

එේ. එේ. පී. වක්. මායාදුන්වවන 

යල්කේ  

ප්රවාහන හා මහාමාර්ග අමාතයාාංශය 
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03 පරිච්වේදය 

 

2022 වදසැේබර්  31 දිවනන්ව අවසන්ව වූ වසර සඳහා වන සමසත්් මූලකාර්ය සාධනය 

 

3.1  මූල කාර්ය සාධන ප්රකාශය 

3.2  මූල ත්ත්සත්සවය ිළිබඳ ප්රකාශය 

3.3    මුදල් ප්රවාහ ිළිබඳ ප්රකාශය 

*ඉහත් දැක්වවන ප්රකාශ සේබන්වධවයන්ව අදාළ වත්ාරුරු  ප්රවාහන හා මහාමාර්ග අමාත්ාාංශවේ 

මහාමාර්ග අාංශය විින්ව ඇුළත්ස කරනු ලබයි. 

 

3.4 මූල ප්රකාශ සටහන්ව 

- 

3.5  ආදායේ එකු කිරීවේ කාර්ය සාධනය 

 

ආදායේ 

වක්ත්ය 

ආදායේ වක්ත්වේ 

විස්ත්රය 

ආදායේ ඇස්ත්වේන්වුව එකු කරන ලද ආදායම 

මුල් 

ඇස්ත්වේන්වුව 

(රු.මි.) 

අවසන්ව 

ඇස්ත්වේන්වුව 

(රු.මි.) 

ප්රමාණය 

(රු.මි.) 

අවසාන ආදායේ 

ඇස්ත්වේන්වුවේ 

% වලස 

20.03.99.00 

20.02.02.99 

20.03.03.02 

 

20.02.01.01 

20.06.02.02 

යවනේ ලැබීේ 

ර.නි.අ.බි. යපාළි 

දඩ සහ රාජසන්වතක 

කිරීේ 

යගවල් කුලී 

ප්රාේධන වේකේ 

විකිණීම (යවනේ) 

43.75 

1.42 

1.00 

 

1.42 

0.51 

43.75 

1.29 

1.00 

 

1.29 

0.36 

24.21 

1.09 

0.06 

 

0.11 

0.48 

55.34 

84.50 

6.00 

 

8.53 

133.34 

  

3.6 වවන්ව කරන ලද ප්රතිපාදන උපවයෝගී කර ගැනීවේ කාර්ය සාධනය 

 

ප්රතිපාදන 

වර්ගය 

වවන්ව කරන ලද ප්රතිපාදන 

(රු) 

ත්ත් වියදම 

(රු) 

උපවයෝගී කරනු ලැබූ 

ප්රතිපාදන, අවසන්ව කරන ලද 

අවසාන ප්රතිපාදන 

ප්රමාණවේ % වලස 
මුල් ප්රතිපාදනය 

 

අවසාන 

ප්රතිපාදනය 
පුනරාවර්තන 
 
ප්රාේධන 

10,726,020,000 
 

3,935,500,000 

10,726,020,000 
 

3,935,500,000 

9,914,581,902.21 
 

3,867,411,276.82 

92.43 
 

98.27 
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3.7 මු.වර. 208 ප්රකාරව, වවනත්ස අමාත්ාාංශ/ වදපාර්ත්වේන්වුවල නිවයෝජිත්වයකු වලස වමම 

වදපාර්ත්වේන්වුවට/ දිස්ික් වල්කේ කාර්යාලයට/ පළාත්ස සභ්ාවට ප්රදානය කරන ලද 

ප්රතිපාදන 
 

අ
නු

 අ
ාංක

ය
 

ප්රතිපාදන ලද 

අමාත්ාාංශය / 

වදපාර්ත්වේන්වුව 

ප්රතිපාදනවේ 

අරමුණ 

ප්රතිපාදන 

(රු) 

ත්ත් වියදම 

රුියල් (රු) 

උපවයෝගී කර 

ගන්වනා ලද 

ප්රතිපාදන, ලබා 

දුන්ව අවසාන 

ප්රතිපාදනවල % 

වලස 

මුල් 

ප්රතිපාදන 

අවසාන 

ප්රතිපාදන 

01 

 

02 

 

03 

 

04 

කුරුණෑගල දි/යල් 

 

අනුරාධපුර දි/යල් 

 

යපායලාන්වනරුව දි/යල් 

 

මාතයල් දි/යල් 

කුරුණෑගල- 

හබරණ 

වයාපෘතිය 

සඳහා ඉඩේ 

අේපේ 

කරගැනීම 

පරිපාලන 

වියදේ දැරීම 

සඳහා 

3,250,000 

 

450,000 

 

350,000 

 

 2,000,000 

3,250,000 

 

450,000 

 

350,000 

 

2,000,000 

3,250,000 

 

449,947.55 

 

350,000 

 

1,846,599.13 

100 

 

                   100 

 

                   100 

 

                     92 

 

 

3.8  මූල වනාවන වත්සකේ වාර්ත්ා කිරීවේ කාර්ය සාධනය 
 

වත්සකේ 

වක්ත්ය 

වක්ත් විස්ත්රය 31.12.2022 

දිනට භ්ාණ්ඩ 

සමීක්ෂණ 

වාර්ත්ාව අනුව 

වශ්ෂය 

31.12.2022 

දිනට මූල 

ත්ත්සත්සව 

වාර්ත්ාව අනුව 

වශ්ෂය 

ඉදිරිවේ දී 

ගිණුේකරණයට 

නියමිත් 

ප්රගතිය % 

වලස 

වාර්ත්ා 

කිරීම 

9151 
 
9152 
9153 
9154 
9155 
9160 
9180 

යගාඩනැඟිලි හා  

වුහයන්ව 
යන්වයත්රෝපකරණ 
ඉඩේ 
අසරපෘශය වේකේ 
ජීව විදයාේමක වේකේ 
යකරීයගන යන වැඩ 
බදු යදන ලද වේකේ 

 

 

 

- 

 

 

 

3.9  විගණකාධිපතිවරයාවේ වාර්ත්ාව ** 

** පාර්ලියේන්වුවට ඉදිරිපේ කිරීයේ දී, විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නිකුේ කරන ලද අවසාන විගණන 

වාර්තාව - ප්රවාහන හා මහාමාර්ග අමාත්ාාංශවේ මහාමාර්ග අාංශය විින්ව ඉදිරිපත්ස කරනු ලබයි. 

 

 

 
 

යේ සඳහා අවසාන වාර්තාව මහාමාර්ග අමාතයාාංශය මගින්ව 

ඉදිරිපේ කරනු ලබයි. එයතක් ප්රවාහන අාංශයට අදාළ දේත 

ඉදිරිපේ කර ඇත. 
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04 පරිච්වේදය 

කාර්ය සාධන දර්ශක 

 

4.1 ආයත්නවේ කාර්ය සාධන දර්ශක (ක්රියාකාරී සැලැස්ම මත් පදනේව) 
 

 

විවශ්ෂිත් දර්ශක 

අවේක්ෂිත් නිමැවුවේ ප්රතිශත්යක් 

(%) වලස ත්ත් නිමැවුම 

100 - 

90% 

89-

75% 

74 - 

50% 

49 -

0% 

දුේරිය ප්රවාහනය 

➢ භාණ්ඩ ප්රවාහන දුේරිය සාංඛ්යාව ✓     

➢ දිනකට ක්රියාේමක වන දුේරිය සාංඛ්යාව ✓     

➢ ඉදිකළ දුේරිය මාර්ග (දිග කි.මී) ✓     

බස් රථ ප්රවාහනය  

➢ ක්රියාේමක කරන ලද නව සිසුසැරිය බසරරථ යසරවා සාංඛ්යාව   ✓   

➢ ක්රියාේමක කරන ලද නව නිසිසැරිය බසරරථ යසරවා සාංඛ්යාව    ✓  

➢ නව තාක්ෂණය පදනේ කරගේ යසරවා සාංඛ්යාව    ✓  

➢ වසරකට පුහුණු කරනලද බසරරථ කාර්යය මණ්ඩල සාංඛ්යාව  ✓    

➢ ක්රියාේමක කරනලද ඒකාබේධ සහ ඒකාබේධ යනාවන 

කාලසටහන්ව සාංඛ්යාව 
  ✓   

➢ සවිකරන ලද සාංඥා පුවරු සාංඛ්යාව    ✓  

➢ ප්රවාහනයට සේබන්වධ පාර්ශවකරුවන්ව දැනුවේ කිරීයේ 

වැඩසටහන්ව 
  ✓   

➢ ජාතික ප්රවාහන සාංඛ්යා යල්ඛ්න  වාර්තා සකසරකිරීම ✓     

➢ මහජන පැමිණිලි සේබන්වධයයන්ව පවේවන ලද පරීක්ෂණ 

සාංඛ්යා ව 
 ✓    

වමෝටර් රථ ප්රවාහන වදපාර්ත්වේන්වුව 

➢ යභෞතික සේපේ සාංවර්ධනය යටයේ ඉදිකිරීේ හා 

අළුේවැඩියාවන්ව වල යභෞතික හා මූලය ප්රගතිය 
✓     

➢ සරථාවර වේකේ අේපේ කරගැනීම යටයේ දෘඩාාංග හා 

මෘදුකාාංග අේපේ කරගැනීයේ යභෞතික හා මූලය ප්රගතිය 
✓     

➢ මානව සේපේ සාංවර්ධනය සඳහා සිදුකර ඇති වැඩසටහන්ව 

ගණන හා එහි මූලය ප්රගතිය 
✓     

➢ මූලධන ආයයෝජනය යටයේ රියදුරු බලපත්ර නිකුේ කර ඇති 

ප්රමාණය සහ ඒ සඳහා කර ඇති වියදම 
  ✓  

 

 

මාර්ග ආරක්ෂාව ිළිබඳ යාතික සභ්ාව  

➢ මාර්ග ආරොව පිළිබඳ ජාතික සභාව යකාමිෂන්ව සභාවක් 

බවට පේකිරීම 
  ✓   

➢ එක්සේ ජාතීන්වයේ සාංවිධානය විසින්ව හඳුන්වවාදුන්ව 2011-2021    ✓  
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සමායලෝචනය හා 2021-2030 නව මාර්ග ආරක්ෂණ දශකයට 

සමගාමීව සැලැසරමක් සකසරකිරීම 

➢ යුරුපැදි අනුරු අවමකිරීම පිළිබඳ පර්යේෂණ කිරීම   ✓   

➢ ශ්රී ලාංකායේ සිදුවන පදික අනුරු අවම කිරීම පිළිබඳ 

පර්යේෂණ කිරීම 
   ✓  

➢ මාර්ග රිය අනුරු දේත කළමනාකරණ පේධතිය 

සරථාපිතකිරීම 
   ✓  

➢ මාර්ග ආරොව පිළිබඳ විදුේ පුසරතකාලය යාවේකාලීන 

කිරීම 
✓     

➢ ග්රාමීය මාර්ග ආශ්රිතව සිදුවන මාර්ග රිය අනුරු ඉහළයාම 

පාලනය කිරීමට දිසරික් යල්කේ කාර්යාල මට්ටමින්ව හා 

යල්කේ කාර්යාල මට්ටමින්ව වුහයක් සකසර කිරීම 

   ✓  

➢ මාර්ග ආරක්ෂණ ජාතික සතියට අදාළ වැඩසටහන්ව 

ක්රියාේමක කිරීම 
✓     

➢ පාසල් මාර්ග ආරක්ෂණ වැඩසටහන ක්රියාේමක කිරීම  ✓    

➢ ආරක්ිත වාහන පේධතියක් ඇති කිරීමට මාර්ග ධාවන 

යයෝගයතා සහතික නිකුේ කිරීයේ වැඩසටහන්ව සඳහා සහාය 

ලබාදීම 

  ✓   

➢ අනුරු බහුල පළාේ පාලන ආයතන වලට අයේ ග්රාමීය 

මාර්ග ආශ්රිතව රිය අනුරු බහුල සරථානයන්වහි වැඩසටහන්ව 

ක්රියාේමක කිරීම 

✓     

අමාත්ාාංශවේ කාර්ය සාධන දර්ශක  

➢ පවේවන ලද ප්රගති සමායලෝචන රැසරීේ සාංඛ්යාව ✓     

➢ නිලධාරීන්වයේ ධාරිතා වර්ධනය සඳහා ලබා දී ඇති පුහුණුීේ 

සාංඛ්යාව 
✓     

➢ පාර්ලියේන්වුව යවත වාර්ිකව ඉදිරිපේ කළ යුු වාර්තා 

නියමිත දිනට ඉදිරිපේ කිරීම 
✓     

➢ අමාතයාාංශය යවත ලැයබන භාණ්ඩාගාර ප්රතිපාදන වලින්ව 

වැය කරන ලද ප්රතිශතය 
  ✓   

➢ වර්ෂය ුළ පවේවා ඇති විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 

සාංඛ්යාව 
 ✓    
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05 පරිච්වේදය 

තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීවේ කාර්ය සාධනය 

 
 

5.1 හඳුනා ගන්වනා ලද අදාළ තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණු 

 

ඉලක්කය / අරමුණු ඉලක්ක යයග්රහණ දර්ශක වේ දක්වා යයග්රහණ ලබා 

ගැනීවේ ප්රගතිය (2019 

වසරට සාවේක්ෂව) 

0 - 

49% 

50 - 

74% 

75 - 

100% 

නීයරෝගි ජීවිත 

සහතික කර සෑම 

වයසකම සිටින 

සියල්ලන්වයේම 

සුබසාධනය 

ප්රවර්ධනය කිරීම 

2030 වන විට මහා 

මාර්ගවල සිදු වන 

අනුරුවලින්ව සිදු වන 

ුවාල ීේ සහ මරණ 

සාංඛ්යාව අඩු කිරීම 

මරණ අනුපාතය 

 

✓  

 

  

නගර සහ ජනාවාස 

පරිපූර්ණ, ආරක්ිත, 

සවිමේ සහ තිරසර 

යලස සකසර කිරීම 

වියශරෂයයන්වම 

අවදානමට ලක් විය හැකි 

තේේවයේ සිටින 

කාන්වතාවන්ව, ළමුන්ව, 

ආබාධ සහිත පුේගලයින්ව 

සහ වයසරගත 

පුේගලයින්වට වියශරෂ 

අවධානය යයාමු කරමින්ව 

මහා මාර්ගවල  ඉහළ 

නැාංීම, යපාදු ප්රවාහන 

පේධති සැලකිය යුු 

මට්ටමින්ව වයාේත කිරීම 

මඟින්ව 2030 වන විට 

සියලුම යදනාට 

ආරොකාරී අඩු මිලට 

ලබා ගත හැකි ප්රයේශ 

විය හැකි සහ තිරසර 

ප්රවාහන පේධති ලබා දීම. 

1. භාණ්ඩ ප්රවාහන දුේරිය 

වාර සාංඛ්යාව 

  

 

✓  

 

2. දිනකට ධාවනය කරන 

මගී දුේරිය සාංඛ්යාව 

  ✓  

3. නව සිසුසැරිය හා 

නිසිසැරිය බසරරථ 

යසරවා සාංඛ්යාව 

 ✓   
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5.2 තිරසර සාංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීවේ යයග්රහණ හා අභිවයෝග 

 

2015 වර්ෂයේදී පවේවන ලද තිරසර සාංවර්ධනය පිළිබඳ එක්සේ ජාතීන්වයේ සමුළුයේදී සේමත කරගේ 

2030 නයාය පත්රයට අනුකුල යවමින්ව සමසරත සාංවර්ධනයට ඵලදායි යලස දායකේවයක් සැපයීම අරමුණු 

යකාට ප්රමාණාේමකව හා ගුණාේමකව ශක්තිමේ ප්රවාහන යසරවාවක් ඇති කිරීම සඳහා ප්රවාහන 

අමාතයාාංශය පියවර රැසක් යේ වන විට දියේ කර ඇත. තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු ුළ ඉලක්ක කිහිපයක් 

සඳහා ප්රවාහන ක්යෂරත්රය ඍජු දායකේවයක් දක්වන අතර අයනකුේ ක්යෂරත්ර ගණනාවක ඉලක්ක සඳහා 

වක්ර දායකේවයක් සපයයි. ඒ අනුව අරමුණු 3, 9 සහ 11 යටයේ ප්රවාහන ක්යෂරත්රයට ඍජු යලස අදාළ 

ඉලක්ක හඳුනාගත හැක. 

 

3 වන තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණ 
 

(3.6) 2030 වන විට මහාමාර්ගවල සිදුවන අනුරුවලින්ව සිදුවන ුවාලීේ සහ මරණ සාංඛ්යාව අඩු කිරීම. 
 

මාර්ග අනුරුවලින්ව වදනිකව මරණ 8ක් පමණ වාර්තාවන අතර, අනුරුවලින්ව විශාල වශයයන්ව 

මරණයට යහෝ අබාධිත තේේවයට පේවන්වයන්ව ශ්රම බලකායට අයේ වයසර කාණ්ඩවල පුේගලයන්වය. යමය 

රයට් ආර්ිකයට යමන්වම සමාජයීය වශයයන්වද ගැටලු ඇති කරයි. 
 

එබැවින්ව, මාර්ග අනුරු අවම කරගනිමින්ව තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණු යටයේ අයේක්ිත ඉලක්ක  ළඟාකර 

ගැනීමට අවශය පියවර ගැනීම ප්රමුඛ්ේවයක් යලස සලකා ප්රවාහන අමාතයාාංශය විසින්ව කටයුු කරනු 

ලැයේ. 

• ශ්රී ලාංකායේ සිදුවන පදික අනුරු අවම කිරීම සේබන්වධයයන්ව පර්යේෂණ සිදුකිරීම 

• පළාේ මාර්ග ආරක්ෂණ ඒකක හරහා වැඩසටහන්ව ක්රියාේමක කිරීම 

• ආරක්ිත වාහන පේධතියක් ඇතිකිරීම සඳහා මාර්ග ධාවන යයෝගයතා සහතික නිකුේ කිරීයේ 

ක්රියාවලියට සහාය ලබාදීම 

• පාසල් මාර්ග ආරක්ෂණ වැඩසටහන්ව ක්රියාේමක කිරීම 

• රිය අනුරු බහුල (Blackspot) සරථාන පිළිබඳව, ජනාකීර්ණ සරථානවල දැනුවේ කිරීයේ පුවරු 

සවිකිරීම 

• මාර්ග ආරොව නියාමනය සහ කළමනාකරණය සඳහා ශ්රී ලාංකා මාර්ග අනුරු දේත පේධතිය 

සරථාපිත කිරීම 

• ග්රාමීය මාර්ග ආශ්රිතව සිදුවන මාර්ග රිය අනුරු ඉහළයාම පාලනය කිරීමට දිසරික් යල්කේ 

කාර්යාල මට්ටමින්ව හා යල්කේ කාර්යාල මට්ටමින්ව වුහයක් සකසර කිරීම 

 

9 වන තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණ 
 

(9.1) ආර්ික සාංවර්ධනය සහ මානව යහපැවැේම යවනුයවන්ව සියලු යදනාටම ලබාගත හැකි සහ ප්රයේශ 

විය හැකි ීම අවධානයට යගන කලාපීය සහ ජාතික යේශසීමාවන්ව අතර සිදුකරන යටිතල පහසුකේ ද 

ඇුළේව ගුණාේමක වශයයන්ව ඉහළ විශරවාසදායී තිරසර සහ ආපදාවන්වට ඔයරාේු යදන යටිතල 

පහසුකේ සාංවර්ධනය කිරීම 

• දැනට පවතින දුේරිය මාර්ග ජාලය වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා වන වයාපෘතින්ව ක්රියාේමක කිරීම  

• මහව සිට ඕමන්වයතයි දක්වා දුේරිය මාර්ගය පුනරුේථාපනය කිරීයේ වයාපෘතිය සහ යකාළඹ 

තදාසන්වන දුේරිය මාර්ග වයාපෘතිය ක්රියාේමක කිරීම 

• ඉන්වදියානු ණය යයෝජනා ක්රමය යටයේ දුේරිය ඇණිය ශක්තිමේ කිරීම සඳහා නව දුේරිය කට්ටල 

මිලදී ගැනීම,  
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• යේශීය අරමුදල් මගින්ව මගී මැදිරි පුනරුේථාපනය කිරීම සහ දුේරිය ඇණියේ අඛ්ණ්ඩ නඩේු හා 

අලුේවැඩියා කටයුු ද සිදු කිරීම.  

• බසරරථ මගින්ව සපයනු ලබන මගී ප්රවාහන යසරවායේ කාර්යක්ෂමතාවය වැඩිකිරීම සඳහා ඉන්වදියානු 

ණය ආධාර යටයේ බසරරථ 200ක් ආනයනය කර යසරවායේ යයදීම. 

• මගී පහසුව සහ ආරොව සඳහා ප්රමුඛ්තාවය ලබා යදමින්ව දුේරිය ුළට ප්රයේශ ීම සහ පිටීම පහසු 

කරලීම සඳහා දුේරිය යේදිකා ඉසරසීම සහ දීර්ඝ කිරීයේ කටයුු සිදු කිරීම සහ වියශරෂ අවශයතා ඇති 

පුේගලයින්ව සඳහා ප්රයේශ පහසුකේ  පුළුල් කිරීම. 

• මගී ප්රවාහන නියාමන ආයතනය වන ජාතික ගමනාගමන යකාමිසයේ ක්රියාවලිය සරවයාංක්රීය 

කිරීයේ වයාපෘතිය ුළින්ව මහජනතාවට ඉක්මන්ව යසරවාවක් ලබාදීම.  

• යලෝක බැාංකු ආධාර යටයේ දුේරිය සරථාන වල සහ බසර ඩියපෝවල සනීපාරක්ෂක පහසුකේ 

වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා වයාපෘතියක් (CERC) ක්රියාේමක කරන ලදී. 

• 2022 වර්ෂයේදී මාකුඹුර බහුවිධ ප්රවාහන මධයසරථානය විසින්ව දක්ිණ අධියේගී මාර්ගයේ ගමන්ව 

ගන්වනා මාකුඹුර - ගාල්ල බසරරථ සඳහා යපරයගවුේ කාඩ්පේ ක්රමයක් හඳුන්වවාදීම. 

• දුරගමන්ව යසරවා දුේරිය හා බසර රථවල ආසන මාර්ගගතව යවන්ව කිරීයේ වැඩපිළියවලක් දියේ කිරීම. 

 

 

 

11 වන තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණ 

(11.2) වියශරෂයයන්වම අවදානමට ලක් විය හැකි තේවයේ සිටින කාන්වතාවන්ව, ළමුන්ව, ආබාධ සහිත 

පුේගලයින්ව, සහ වයසරගත පුේගලයින්වට වියශරෂ අවධානය යයාමු කරමින්ව මහාමාර්ගවල ආරක්ෂාව ඉහළ 

නැාංීම, යපාදු ප්රවාහන පේධති සැලකිය යුු මට්ටමින්ව වයාේත කිරීම මගින්ව 2030 වන විට සියලුම යදනාට 

ආරක්ෂාකාරී අඩු මිළට ලබා ගත හැකි ප්රයේශවිය හැකි සහ තිරසර ප්රවාහන පේධති ලබා දීම. 
 

• පහසුකේ අවම ප්රයේශවල ජනතාවයේ ප්රවාහන පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම අරමුණු කරගනිමින්ව 

සමාජ සුබසාධක බසර යසරවායලස "සිසුසැරිය" “ගැමිසැරිය” සහ "නිසිසැරිය" යසරවා සාර්ථක 

අන්වදමින්ව ක්රියාේමක කිරීම. ඒ අනුව සිසුසැරිය නව යසරවා 52ක්, නිසි සැරිය නව යසරවා 25ක් 2022 

වසයර්දී ආරේභ කරනලදී. සිසුසැරිය මඟින්ව පාසල් සිසුන්වට ආරක්ෂිත සහ විශරවාසනීය යපාදු 

ප්රවාහන බසර රථ යසරවාවක් ලබා යදන අතර ක්රියාේමක වන සමසරත සිසුසැරිය යසරවා සාංඛ්යාව 

1617කි.  

• නිසිසැරිය යසරවාව, රාත්රී හා අලුයේ කාලයේ මගී ජනතාවයේ ප්රවාහන පහසුකේ සපුරාලීම සඳහා 

ක්රියාේමකයේ. යේ වනවිට ක්රියාේමක පවතින සමසරත නිසි සැරිය යසරවා සාංඛ්යාව 216 කි.  

• ඉන්වධන අර්ුදයක් පැවති 2022 වසර ුළ පාසල් යසරවා, කාර්යාලීය ප්රවාහන යසරවා නිසි අයුරින්ව  

පවේවායගන යාම සහ ප්රවාහන අවශයතා සපුරා ගැනීම සඳහා යපෞේගලික ප්රවාහන විධි යයාදා 

ගැනීම දුෂරකර විය. එහිදී  යපාදු ප්රවාහන යසරවාවන්වහි අවශයතාව මනාව පැහැදිලි විය. 

• ඉන්වධන අර්ුදයට පිළියමක් යලස මාකුඹුර බහුවිධ ප්රවාහන මධයසරථානයේ සහ යකාළඹ යකාටුව 

බැසරටියන්ව මාවත බසර නැවුේයපායළහි තාවකාලික ඉන්වධන යබදාහැරීයේ මධයසරථානයන්ව 

සරථාපිතකර මගී ජනතාවට අඛ්ණ්ඩ සහ විශරවසනීය යපාදු මගී ප්රවාහන යසරවාවක් ලබාදීමට කටයුු 

කරන ලදී. 

• ආබාධිත පුේගලයින්වට දුේරියට ප්රයේශීම අපහසු බැවින්ව, දුේරිය යේදිකා ආබාධිත පුේගලයින්වට 

ප්රයේශීමට පහසුවන පරිදි නීකරණය කිරීයේ වයාපෘතියක් ක්රියාේමක යේ. 

• ග්රාමීය මාර්ග ආශ්රිතව සිදුවන මාර්ග රිය අනුරු ඉහළයාම පාලනය කිරීමට දිසරික් යල්කේ 

කාර්යාල මට්ටමින්ව හා ප්රායේශීය යල්කේ කාර්යාල මට්ටමින්ව වුහයක් සකසර කිරීම. 

• ආරක්ිත වාහන පේධතියක් ඇති කිරීමට මාර්ග ධාවන යයෝගයතා සහතික නිකුේ කිරීයේ 

වැඩසටහන්ව සඳහා සහාය ලබාදීම 
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• පළාේ පාලන ආයතන වලට අයේ ග්රාමීය මාර්ග ආශ්රිතව රිය අනුරු බහුල සරථානයන්ව සහ රිය 

අනුරු වලක්වා ගැනීම පිළිබඳ වැඩසටහන්ව ක්රියාේමක කිරීම. 

• රිය අනුරු බහුල (Blackspot) සරථාන හඳුනායගන ඒ පිළිබඳ මහජනතාව දැනුවේ කිරීම සඳහා 

පුවරු සවිකිරීම 

 

 

තිරසාර සාංවර්ධන අරමුණු සාක්ෂාත්ස කරගැනීවේ දී මුහුණ වදන අභිවයෝග  

• විශාල ප්රාේධන වයාපෘති සඳහා ආයයෝජන සපයා ගැනීයේ ගැටලු  

• සාංවර්ධන ප්රමුඛ්තාවයන්ව හඳුනාගැනීම ප්රායයෝගික ක්රමයේදයකට අනුව සිදු යනාීම 

• ඉඩේ අේපේ කර ගැනීම, පවරා ගැනීම සහ නැවත පදිාංචි කිරීම සේබන්වධ ගැටළු 

• යසරවක ගැටලු සහ අනයේක්ෂිත වෘේතීය සාංගේ ක්රියාමාර්ග 

• ප්රවාහන යෙරත්රය සේබන්වධව සිදු කරන පර්යේෂණ ප්රතිඵල/ යසායාගැනීේ, යෙරත්රයේ අභිවෘේධියට 

ප්රයයෝගිකව යයාදා ගැනීයේ දුර්වලතා  

• නව තාෙණය යයාදා ගැනීයේදී ඇතිවන තාෙණික ගැටලු 
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06 පරිච්වේදය 

මානව සේපත්ස පැතිකඩ 

 

6.1 වස්වක සාංඛ්ා කළමනාකරණය 

 

 අනුමත් වස්වක සාංඛ්යාව  පවතින වස්වක සාංඛ්යාව ඇබෑර්ු/ අතිරික්ත් 
ව

ස
ත්ස

ි
රි

ප
ාය

 

ප
රි

ශ්ර
ය

 

ම
ර

දා
න

 

ප
රි

ශ්ර
ය

 

එ
ක

ු
ව

 

ව
ස

ත්ස
ි

රි
ප

ාය
 

ප
රි

ශ්ර
ය

 

ම
ර

දා
න

 

ප
රි

ශ්ර
ය

 

එ
ක

ු
ව

 

ව
ස

ත්ස
ි

රි
ප

ාය
 

ප
රි

ශ්ර
ය

 

ම
ර

දා
න

 

ප
රි

ශ්ර
ය

 

එ
ක

ු
ව

 

යජයෂරඨ 24 15 39 21 09 30 03 06 09 

තෘතියික 04 03 07 03 01 04 01 02 03 

ේීතියික 96 37 133 135 46 181  -39 -9 -48 

ප්රාථමික 54 23 77 40 03 43 14 20 34 

 

6.2 ආයත්නවේ කාර්ය සාධනය උවදසා මානව සේපත්ස හිඟය වහෝ අතිරික්ත්යට බලපාන අයුරු 

අමාතයාාංශයේ දැක්ම හා යමයහවර ඉටු කරලීම යවනුයවන්ව ඉලක්කගත අරමුණුවලට ළගාීයේදී 

මානව සේපේ හිඟය සෘජු බලපෑමක් සිදු කරන අතර, අයේක්ෂිත අරමුණු සාොේ කර ගැනීමට 

වැයවන කාලසීමාවන්වහි වැඩිීමක් සිදුීයේ හැකියාවක් ඇත. 

 

රැකියා විරහිත උපාධිධාරීන්වට, රැකියා ලබාදීයේ රජයේ වැඩසටහන යටයේ බඳවා ගන්වනා ලද 

ේීතියික මට්ටයේ නිලධාරීන්ව රාජය පරිපාලන හා සරවයේශය කටයුු අමාතයාාංශය මඟින්ව යමම 

අමාතයයාාංශය යවත පුරේපාඩු ඉක්මවා අනුයුක්ත කර ඇත. කළමණාකරන යසරවා 

යදපාර්තයේන්වුව මඟින්ව කාර්යය මණ්ඩලය සාංයශෝධනය කිරීමට කටයුු කරමින්ව සිටින අතර, 

අතිරික්ත යසරවක සාංඛ්යාව පිළිබඳ කාර්යය මණ්ඩල සාංයශෝධන යකාමිෂන්ව සභාව දැනුවේ කර 

ඇත. ඒ අනුව, අතිරික්ත කාර්යය මණ්ඩලය පිළිබඳ තීරණය අමාතයාාංශය විසින්ව ක්රියාවට නාංවනු 

ඇත.  
 

 

 

6.3 මානව සේපත්ස සාංවර්ධනය 

වැඩසටහවන්ව නම පුහුණු 

කරන 

ලද 

වස්වක 

සාංඛ්ාව 

වැඩසටහවන්ව 

කාල සීමාව 

සමස්ත් 

ආවයෝයනය 

(රුියල්) 

(වේශිය/ 

විවේශිය) 

වැඩසට

වන්ව 

ස්වභ්ාවය 

(වේශිය/ 

විවේශිය) 

නිමැවුම/ ලබා 

ගත්ස දැනුම * 

Seminar on party & government for 
senior officials from Sri Lanka 

02 දින 14 මාර්ගගත 
ක්රමයේදය  

වියේශිය  

Regional Cooperation Programme 31st 
Training Course (Online) 

03 දින 12 වියේශිය 

Webinar on Smart Transportation 05 දින 01 වියේශිය 

Seventh Session of the Committee on 
Transport 

05 දින 03 වියේශිය 

Fourth Meeting of the BIMSTEC 
Transport Connectivity working group 
(BTCWG) 08th December 2022, 
Thailand 

01 දින 01 වියේශිය 
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Seminar on Investment & financing 
management of Railway infrastructure 
Construction for Developing Countries 
from 18th to 31st October 2022 

04 දින 14 වියේශිය 

Note to all UN member states 6th 
session of the UNECE working party 
on public private partnership 

01 දින 02 වියේශිය 

Launch programme on UNESCAP 
training course – fundamentals of 
freight connectivity & logistics in Asia 
& the Pacific  

01 දින 01 මාර්ගගත 
ක්රමයේදය  

 

වියේශිය  

Regional Cooperation mechanism on 
low carbon transport – Sub regional 
consultation & capacity building 
workshop 

01 දින 02 24,000.00 වියේශිය අරමුණුවලට 
අදාළ දැනුම 
ුළින්ව 
වාර්තාවක් 
ලබාදී ඇත. 

විශ්රාම වැටුේ වැඩමුළුව 04 දින 01 16,000.00 යේශිය  
කාර්යාල සටහන්ව ලිීම හා රාජකාරී ලිපි 
ලිීයේ පාඨමාලාව 

42 දින 01 10,000.00 යේශිය 

 

Transport management programme 04 දින 02 30,000.00 යේශිය 

Invitation to a knowledge session on 
target for setting for SDG monitoring 
& evaluation framework for Sri Lanka 

04 දින 01 මාර්ගගත 
ක්රමයේදය  

යේශිය 

අමාතයාාංශ මණ්ඩල සාංයේශ පිළියයළ 
කිරීම හා ඉදිරිපේ කිරීම 

04 දින 02 34,000.00 යේශිය 

ගිණුේයපාේ ක්රමානුකූලව නඩේු කිරීම 01 දින 02 7,500.00 යේශිය 

නිවාඩුභාර නිලධාරියායේ කාර්යභාරය හා 
වගකීම 

42 දින 01 10,000.00 යේශිය 

හානි පාඩු හා මු.යර. 104 යටයේ වූ 
පරීක්ෂණය 

02 දින 01 10,000.00 යේශිය 

ගිණුේ ලිපිකරුවන්වයේ කාර්යභාරය හා 
වගකීම 

02 දින 01 10,000.00 යේශිය 

යපෞේගලික ලිපියගානු කළමනාකරණය 08 දින 01 17,600.00 යේශිය 

රාජය යසරවයේ නිවාඩු හා වැටුේ පරිවර්තන 
පිළිබඳ වැඩමුළු 

50 දින 01 22,000.00 යේශිය 

යදමළ භාෂා පුහුණු වැඩසටහන 33 පැය 150 86,250.00 යේශිය  
වයවහාරික ආර්ික විදයාව  පිළිබඳ 
ශාසරත්රපති උපාධි පාඨමාලාව 

01 අවු. 01 12,900.00 යේශිය  

ප්රසේපාදන වැඩමුළුව 40 පැය 03 - යේශිය  
යතාරුරු තාක්ෂණය ප්රායයෝගික භාවිතාය 40 පැය 03 - යේශිය  
වන්වදි හා දීමනා 40 පැය 02 - යේශිය  
මුළු ආයයෝජනය   290,250.00   

 

 

* ආයතනයේ කාර්ය සාධනය උයදසා පුහුණු වැඩසටහන දායක වන අයුරු 

 

අමාතයාාංශයේ මාණ්ඩලික නිලධාරින්ව හා අයනකුේ නිලධාරින්ව පුහුණු වැඩසටහන්වවලට සහභාගී ීම ුළින්ව 

අමාතයාාංශය ුළ තමන්වට නියම ී පවතින රාජකාරි වඩාේ නිවැරදිව හා කාර්යක්ෂමව පවේවා ගැනීමට 

හැකියාව ලැබී ඇත. තවද මාණ්ඩලික නිලධාරින්ව යේශිය පුහුණු වැඩසටහන්වවලට සහභාගී ීම ුළින්ව ලබන 

අේදැකීේ තම රාජකාරියට අනුකූල කර ගැනීම හා එමඟින්ව කාර්යක්ෂමතාව වැඩි කර ගැනීම සිදු කර ඇත. 

එයමන්වම වියේශිය පුහුණු ලැබීම ුළින්ව නිලධාරින්ව අභියේරණය වන අතර, ඒ ුළින්ව ලබා ගන්වනා දැනුම හා 

කුසලතා උපයයෝගී කර ගනිමින්ව ප්රවාහන ක්යෂරත්රයේ සාංවර්ධනයක් ඇති කරලීමට හැකියාව ලැබී ඇත.   

(ඒ හා සේබන්වධව සහතික පත්ර හා වාර්තාවන්ව අමාතයාාංශය යවත ලබා දී ඇත.) 



  

   

23 
 

07 පරිච්වේදය 

අනුකූලත්ා වාර්ත්ාව 

අාංකය අදාළ කර ගත් යුු අවශත්ාව 
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1 පහත් සඳහන්ව මූල ප්රකාශ /ගිණුේ නියමිත් දිනට ඉදිරිපත්ස වකාට තිවේ 

1.1 වාර්ික මූලය ප්රකාශ අනුකූලයේ   

1.2 රාජය නිලධාරින්වයේ අේතිකාරේ ගිණුම අනුකූලයේ   

1.3 
වයාපාර  හා නිෂරපාදන අේතිකාරේ ගිණුේ (වාණිජ 
අේතිකාරේ ගිණුේ) 

අදාළ යනායේ.   

1.4 ගබඩා අේතිකාරේ ගිණුේ අදාළ යනායේ.   

1.5 වියශරෂ අේතිකාරේ ගිණුේ අදාළ යනායේ.   

1.6 යවනේ අදාළ යනායේ.   

2 වපාත්සපත්ස හා වල්ඛ්න නඩත්සු කිරීම (මු.වර.445) 

2.1 
රාජය පරිපාලන චක්රයල්ඛ් 267/2018 අනුව සරථාවර 
වේකේ යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවා 
යගනයාම 

අනුකූලයේ   

2.2 
පුේගල පඩිනඩි යල්ඛ්න/පුේගල පඩිනඩි කාඩ්පේ 
යාවේකාලීන කර පවේවා යගනයාම 

අනුකූලයේ   

2.3 
විගණන විමසුේ යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර 
පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

2.4 
අභයන්වතර විගණන වාර්තා යල්ඛ්නය 
යාවේකාලීන කර පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

2.5 
සියලුම මාසික ගිණුේ සාරාාංශ (CIGAS) පිළියයල 
කර නියමිත දිනට මහා භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපේ 
කිරීම 

අනුකූලයේ   

2.6 
යචක්පේ හා මුදල් ඇණවුේ යල්ඛ්නය 
යාවේකාලීන කර පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

2.7 
ඉන්වයවන්වි යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවා 
යගන යාම 

අනුකූලයේ   

2.8 
යතාග යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවා යගන 
යාම 

අනුකූලයේ   

2.9 
හානි පාඩු යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවා 
යගන යාම 

අනුකූලයේ   

2.10 
බැරකේ යල්ඛ්නය යාවේකාලීන කර පවේවා 
යගන යාම 

අනුකූලයේ   

2.11 
උප පිකා යපාේ යල්ඛ්නය (GA – N20) 
යාවේකාලීන කර පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

3 මූල පාලනය හා කාර්යයන්ව අභිනිවයෝයනය කිරීම (මු.වර.135) 

3.1 ආයතනය ුළ මූලය බලතල පවරා දී තිබීම අනුකූලයේ   

3.2 
මූලය බලතල පවරා දීම පිළිබඳ ආයතනය ුළ 
දැනුවේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

3.3 
සෑම ගනුයදනුවක්මනිලධාරින්ව යදයදයනකු යහෝ 
ඊට වැඩි සාංඛ්යාවක් හරහා අනුමත වන පරිදි 
බලතල පවරා දී තිබීම 

අනුකූලයේ   

3.4 
2014.05.11 දිනැති අාංක 171/2004 දරණ රාජය 
ගිණුේ චක්රයල්ඛ්ය අනුව, රජයේ පඩිගේ මෘදුකාාංග 
පැයක්ජය භාවිතා කිරීයේදීගණකාධිකාරිවරයන්වයේ 

අනුකූලයේ   
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පාලනයට යටේව කටයුු කිරීම 

4 වාර්ෂික සැලසුේ සකස්කිරීම 

4.1 වාර්ික ක්රියාකාරි සැලැසරම සකසර කිරීම අනුකූලයේ   

4.2 වාර්ික ප්රසේපාදන සැලැසරම සකසර කිරීම අනුකූලයේ   

4.3 වාර්ික අභයන්වතර විගණන සැලැසරම සකසර කිරීම අනුකූලයේ   

4.4 
වාර්ික ඇසරතයේන්වුව සකසර යකාට ජාතික 
අයවැය යදපාර්තයේන්වුවට (NBD) නියමිත දිනට 
ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූලයේ   

4.5 
වාර්ික මුදල් ප්රවාහ ප්රකාශය නියමිත දිනට 
භාණ්ඩාගාර යමයහයුේ යදපාර්තයේන්වුවට 
ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

5 විගණන විමසුේ 

5.1 
විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නියම යකාට ඇති දිනට 
සියලුම විගණන විමසුේවලට පිළිුරු ලබා දී තිබීම 

අනුකූලයේ   

6 අභ්න්වත්ර විගණනය 

6.1 

මු.යර. 134(2) DMA/1-2019  අනුව වසර 
ආරේභයේ දී විගණකාධිපතිවරයා සමඟ සාකච්ඡා 
කිරීයමන්ව අනුරුව අභයන්වතර විගණන සැලැසරම 
සකසරකිරීම 

අනුකූලයේ   

6.2 
සෑම අභයන්වතර විගණන වාර්තාවකටම මාසයක 
කාලයක් ුළ පිළිුරු සපයා තිබීම 

අනුකූල යනායේ  

සිහිකැඳීේ 
යයාමුකිරීම සහ 
විගණන සහ 
කළමනාකරණ කමිටු 
රැසරීයේදී අදාළ අාංශ 
ප්රධානීන්ව දැනුවේ 
කිරීම 

6.3 

2018 අාංක 19 දරණ ජාතික විගණන පනයේ 40(4) 
උප වගන්වතිය ප්රකාරව සියලුම අභයන්වතර විගණන 
වාර්තාවල පිටපේ කළමනාකරණ විගණන 
යදපාර්තයේන්වුවට ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

6.4 
මුදල් යරගුලාසි 134(3) ප්රකාරව සියලුම අභයන්වතර 
විගණන වාර්තාවල පිටපේ විගණකාධිපතිවරයාට 
ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 

7.1 
DMA චක්රයල්ඛ් 1-2019 අනුව, අවම වශයයන්ව 
විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 04 ක් වේ අදාළ 
වර්ෂය ුළ පවේවා තිබීම 

අනුකූල යනායේ  

රාජය අමාතයාාංශයේ 
විෂයපථය වරින්වවර 
යවනසරී ම නිසා ඇතිවූ 
තේවය මීට යහරුවිය. 

8 වත්සකේ කළමනාකරණය 

8.1 

අාංක 01/2017 දරණ වේකේ කළමනාකරණ 
චක්රයල්ඛ්යේ  07 වන පරිච්යේදය අනුව වේකේ 
මිල දී ගැනීේ හා අපහරණ කිරීේ පිළිබඳ යතාරුරු 
යකාේේයරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලය යවත ඉදිරිපේ 
කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

8.2 

ඉහත සදහන්ව චක්රයල්ඛ්යේ 13 වන 
පරිච්යේදයප්රකාරව එම චක්රයල්ඛ්යේ විධිවිධාන 
ක්රියාේමක කිරීම සේබන්වධීකරණය සඳහා සුදුසු 
සේබන්වධතා නිලධාරියයකු පේ කර එම නිලධාරියා 
පිළිබඳ  යතාරුරු යකාේේයරෝලර් ජනරාල් 
කාර්යාලය යවත ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

8.3 
රාජය මුදල් චක්රයල්ඛ් අාංක 05/2016 අනුව භාණ්ඩ 
සමීක්ෂණ පවේවා අදාල වාර්තා නියමිත දිනට 
විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

8.4 
වාර්ික භාණ්ඩ සමීක්ෂණයයන්ව අනාවරණය වූ 
අතිරික්ත, ඌණතා හා යවනේ නිර්යේශ 
චක්රයල්ඛ්යේ සඳහන්ව කාලය ුළ සිදු යකාට තිබීම 

අනුකූලයේ   
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8.5 
ගර්හිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.යර. 772 අනුව 
සිදු කිරීම 

අනුකූලයේ   

9 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 
සාංචිත වාහන සඳහා වදනික ධාවන සටහන්ව හා 
මාසික සාරාාංශ වාර්තා සකසර යකාට නියමිත දිනට 
විගණකාධිපති යවත ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූලයේ   

9.2 
වාහන ගර්හිත ී මාස 06 කට වඩා අඩු කාලයක දී 
අපහරණය කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

9.3 
වාහන යලාේ යපාේ පවේවා ගනිමින්ව ඒවා 
යාවේකාලීන කර පවේවා යගනයාම 

අනුකූලයේ   

9.4 
සෑම වාහන අනුරක් සේබන්වධයයන්වම මු.යර. 
103,104,109 හා 110 ප්රකාරව කටයුු කිරීම 

අනුකූලයේ   

9.5 
2016.12.29 දිනැති අාංක 2016/30 දරණ රා.ප.ච. 
3.1 යේදයේ සඳහන්ව විධි විධාන ප්රකාරව වාහනවල 
ඉන්වධන දහනය ීම නැවත පරීො කිරීම 

අනුකූලයේ   

9.6 
කල්බදු කාලසීමායවන්ව අනුරුව බදු වාහන යලාේ 
යපාේවල සේපූර්ණ අයිතිය පවරා යගන තිබීම 

අනුකූලයේ   

10 බැාංකු ගිණුේ කළමනාකරණය 

10.1 
නියමිත දිනට බැාංකු සැසඳුේ ප්රකාශ පිළියයළ කර 
සහතික කර ඒවා විගණනය සඳහා ඉදිරිපේ කර 
තිබීම 

අනුකූලයේ   

10.2 
සමායලෝචිත වර්ෂයේ දී යහෝ ඊට යපර වර්ෂවල සිට 
ඉදිරියට රැයගන ආ අක්රිය බැාංකු ගිණුේ නිරවුල් කර 
තිබීම 

අනුකූලයේ   

10.3 

බැාංකු සැසඳුේ ප්රකාශ වලින්ව අනාවරණය වූ හා 
ගැලපුේ කළයුුව තිබූ යශරෂ සේබන්වධයයන්ව මුදල් 
යරගුලාසි ප්රකාරව කටයුු යකාට එම යශරෂ 
මාසයක කාලයක් ඇුළත නිරවුල් කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

11 ප්රතිපාදන උපවයෝයනය 

11.1 
සලසා තිබූ ප්රතිපාදන ඒවායේ සීමාව ඉක්මවා 
යනායන පරිදි වියදේ දැරීම 

අනුකූලයේ   

11.2 

මු.යර. 94(1) ප්රකාරව සලසන ලද ප්රතිපාදනයයන්ව 
උපයයෝජනය කළපසු වර්ෂ අවසානයේ දී ඉතිරි 
ප්රතිපාදන සීමාව යනාඉක්මවන පරිදි බැරකේවලට 
එළඹීම  

අනුකූලයේ   

12 රයවේ නිලධාරින්වවේ අත්සතිකාරේ ගිණුේ 

12.1 සීමාවන්ව වලට අනුකූල ීම අනුකූලයේ   

12.2 
හිඟහිටි ණය යශරෂ පිළිබඳ කාල විශරයල්ෂණයක් සිදු 
කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

12.3 
වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත එන හිඟහිටි 
ණය යශරෂ නිරවුල් කර තිබීම 

අනුකූල යනායේ  

අධිකරණ ක්රියාමාර්ග 
ගැනීම හා ණය 
යගවන යලස අදාළ 
පාර්ශරවයන්ව ලිඛිතව 
දැනුවේ කිරීම 

13 වපාදු ත්ැන්වපත්ස ගිණුම 

13.1 
කල් ඉකුේ වූ තැන්වපු සේබන්වධයයන්ව මු.යර. 571 
ප්රකාරව කටයුු කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

13.2 
යපාදු තැන්වපු සඳහා වන පාලන ගිණුම 
යාවේකාලීන කර පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

14 අග්රිම ගිණුම 

14.1 
සමායලෝචිත වර්ෂය අවසානයේ දී මුදල් යපායේ 
යශරෂය භාණ්ඩාගාර යමයහයුේ යදපාර්තයේන්වුවට 
යේෂණය කර තිබීම 

අනුකූලයේ  
මහාමාර්ග 
අමාතයාාංශය විසින්ව 
සිදුකරනු ලැයේ 

14.2 
මු.යර. 371 ප්රකාරව නිකුේ කළ තේකාර්ය අුරු 
අග්රිම එම කාර්ය අවසන්ව ී මාසයක් ඇුළත 

අනුකූලයේ   
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නිරවුල් කර තිබීම 

14.3 
මු.යර. 371 ප්රකාරව අනුමත සීමාව ඉක්මවා 
යනායන පරිදි තේකාර්ය අුරු අග්රිම නිකුේ කිරිම 

අනුකූලයේ   

14.4 
අග්රිම ගිණුයේ යශරෂය භාණ්ඩාගාරයේ යපාේ සමඟ 
මාසිකව සැසඳුේ කිරීම 

අනුකූලයේ  
මහාමාර්ග 
අමාතයාාංශය විසින්ව 
සිදුකරනු ලැයේ 

15 ආදායේ ගිණුම 

15.1 
අදාල යරගුලාසි වලට අනුකූලව රැසර කළ 
ආදායයමන්ව ආපසු යගීේ සිදු යකාට තිබීම 

අනුකූලයේ   

15.2 
රැසරකර තිබූ ආදායේ තැන්වපු ගිණුමට බැර 
යනායකාට සෘජුවම ආදායමට බැර කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

15.3 
මු.යර. 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාර්තා 
විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපේ කරතිබීම 

අනුකූලයේ   

16 මානව සේපත්ස කළමනාකරණය 

16.1 
අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව ුළ කාර්ය 
මණ්ඩලය පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

16.2 
කාර්ය මණ්ඩලයේ සියලුම සාමාජිකයින්ව යවත 
රාජකාරි ලැයිසරු ලිඛිතව ලබාදී තිබීම 

අනුකූලයේ   

16.3 
20.09.2017 දිනැති MSD චක්රයල්ඛ් අාංක 04/2017 
ප්රකාරව සියලුම වාර්තා කළමනාකරණ යසරවා 
යදපාර්තයේන්වුව යවත ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

17 මහයනයා වවත් වත්ාරුරු ලබා දීම 

17.1 

යතාරුරු දැන ගැනීයේ පනත හා යරගුලාසි 
ප්රකාරව යතාරුරු නිලධාරියයකු පේ යකාට 
යතාරුරු ලබා දීයේ යල්ඛ්නයක් යාවේකාලීන 
කර පවේවා යගන යාම 

අනුකූලයේ   

17.2 

ආයතනය පිළිබඳ යතාරුරු එහි යවේ අඩවිය 
හරහා ලබා දී තියබන අතර, යවේ අඩවිය හරහා 
යහෝ විකල්ප මාර්ග හරහා ආයතනය පිළිබඳ 
මහජනයායේ ප්රශාංසා / යචෝදනා පළ කිරීමට 
පහසුකේ සලසා තිබීම 

අනුකූල යනායේ  

2022 වසර ුළ 
ප්රවාහන විෂය සඳහා 
කැබිනට්  සහ රාජය 
යලස අමාතයාාංශ 
යදකක් පැවුණු 
අතර, කැබිනට් 
අමාතයාාංශය මඟින්ව 
යමම අවශයතා 
සපුරාලන සක්රීය යවේ 
අඩවියක් 
පවේවායගන යනලදී. 
නමුේ, යේවන විට 
පවතින්වයන්ව කැබිනට් 
අමාතයාංශය පමණි. 
එබැවින්ව යමම 
අවශයතාවය සපුරාලීම 
සඳහා යවනම යවේ 
අඩවියක් 
පවේවායගන යායේ 
අවශයතාවයක් 
යනාමැත 

17.3 
යතාරුරු දැන ගැනීයේ පනයේ 08 වන හා 10 වන 
වගන්වති ප්රකාරව වසරකට යදවතාවක් යහෝ 
වසරකට වරක් වාර්තා ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

18 පුරවැි ප්රඥේතිය ක්රියාත්සමක කිරීම 

18.1 

අාංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ රාජය 
පරිපාලන හා කළමනාකරණ අමාතයාාංශ චක්රයල්ඛ් 
අනුව පුරවැසි/ යසරවාලාභී ප්රඥේතියක් සේපාදනය 
යකාට ක්රියාේමක කර තිබීම 

අනුකූල යනායේ  
යේ සේබන්වධයයන්ව 
කටයුු කරමින්ව පවතී 

18.2 එම චක්රයල්ඛ්යේ 2.3 යේදය පරිදි පුරවැසි අනුකූලයේ   
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/යසරවාලාභී ප්රඥේතිය සේපාදනය කිරීම හා 
ක්රියාේමක කිරීයේ කටයුු අධීක්ෂණය කිරීම හා 
ඇගයීම සඳහා ආයතන විසින්ව ක්රමයේදයක් සකසර 
යකාට තිබීම 

19 මානව සේපත්ස සැලැස්ම සේපාදනය කිරීම 

19.1 
2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාලන චක්රයල්ඛ් අාංක 
02/2018 ඇමුණුම 02 ආකෘතිය පදනේ කරයගන 
මානව සේපේ සැලසරමක් සකසර යකාට තිබීම 

අනුකූලයේ   

19.2 

කාර්ය මණ්ඩලයේ සෑම සාමාජිකයයකු සඳහාම 
වර්ෂයකට අවම වශයයන්ව පැය 12 කට යනා අඩු 
පුහුණු අවසරථාවක් ඉහත සඳහන්ව මානව සේපේ 
සැලැසරම ුළ තහවුරු යකාට තිබීම 

අනුකූලයේ   

19.3 

ඉහත සඳහන්ව චක්රයල්ඛ්යේ ඇමුණුම 01 හි 
දැක්යවන ආකෘතිය පදනේ කරයගන සමසරත 
කාර්ය මණ්ඩලය සඳහාම වාර්ික කාර්ය සාධන 
ගිවිසුේ අේසන්ව කර තිබීම 

අනුකූලයේ   

19.4 

ඉහත චක්රයල්ඛ්යේ 6.5 යේදය ප්රකාරව මානව 
සේපේ සාංවර්ධන සැලැසරම පිළියයල කිරීම ධාරිතා 
සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව සාංවර්ධනය කිරීම නිපුණතා 
සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව ක්රියාේමක කිරීම පිළිබඳ 
වගකීේ පවරා යජයෂරඨ නිලධාරියයකු පේ යකාට 
තිබීම 

අනුකූලයේ   

20 විගණන වේදවලට ප්රතිචාර දැක්වීම 

20.1 
ඉකුේ වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින්ව නිකුේ 
කළ විගණන යේද මඟින්ව යපන්වවා දී ඇති අඩුපාඩු 
නිවැරදි යකාට තිබීම 

අදාළ වනාවේ  
 
 

 


